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Se han examinado diferentes modos de evaluacion de las habilidades adquiridas al cursar Mecanica de Fluidos de 2° de los
Grados de Ingenieria mediante la estadistica de sus resultados, encuestas sobre la percepcion del alumno y opiniones de los

profesores.

Se ha implantado la evaluacién continua en un grupos, evaluaciones parciales en otros dos y evaluacién global en otros dos.

También se ha estudiado la repercusion que tiene la implantacion de grupos reducidos para problemas y casos.

La finalidad es definir el mejor modo de impartir y evaluar los Grados de Ingenieria.
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Alumnado

Grupos reducidos en problemas y casos
mejoran el seguimiento de los conceptos en
esas actividades y también en clases
magistrales de teoria

Con la evaluacion continua la trabaja mas al
dia y asiste mas a clase pero no han
utilizado las tutorias

El esfuerzo que realiza se valora mejor con
la Evaluacion Continua

Hay dispersion entre que las competencias
evaluadas son las mismas y la evaluacion
continua las evalua mejor
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Profesorado

Los grupos reducidos de problemas
suponen un sobre esfuerzo de
coordinacion y de trabajo al profesor. No
parece que el alumno medio aproveche la
posibilidad que se le brinda.

Constata mayor asistencia a clase, pero
hay un escaso uso las tutorias. No parece
que el grueso del alumnado trabaje mas

Hay que ser cuidadoso en las pruebas
para evaluar las mismas competencias



