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Antecedentes:

Proyecto interdisciplinar desarrollado desde 2004-2005 . Titulacion de Maestro.

Participantes:

-9 profesores .

-900 estudiantes.

-Asignaturas: Teoria e Instituciones Educativas, Didactica General, Organizacion Escolar, Bases Pedagodgicas de la
Educacion Especial, Bases psicoldgicas de la educacion especial, Psicologia del desarrollo, Sistemas Alternativos de
Comunicacion, Conocimiento del medio natural, social y cultural vy su didactica ll.

Objetivo:

-ldentificar las potencialidades y los retos de una experiencia basada en el desarrollo de una competencia especifica del
perfil professional del maestro: la de atencion a la diversidad.

Metodologia:

-Perspectiva colaborativa interdisciplinar . Fases: Diagnostico de percepciones, disefno y desarrollo de un plan de accion y
evaluacion.

Potencialidades: Mejora de resultados Retos:

- Comprension de la atencion a la diversidad acorde con - Institucionalizar el proceso en tiempos y espacios reglados.
condiciones de la sociedad y la escuela actual. - Incrementar la implicacion de los estudiantes.

- Conexion de las reflexiones e investigaciones con - Mejorar el trabajo en red de los profesores.

demandas de una escuela para todos. - Ampliar la participacion a otras asignaturas, estudios y
Relacion de los aprendizajes con situaciones naturales. contextos de accion vinculados con la educacion.
Comunicacion .

Cooperacion.
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